ALTINHOPREV (2

. ¢ Autarquea Municipal de Previdéncia Social de Altinho

~ -

»
A rrv—

Altinho - PE, 12 de julho de 2023.

OFICIO ALTINHOPREV N° 0026/2023.

Assunto: Abertura de Processo Administrativo

Ref.: Contratagio de pessoa juridica, para prestar servigos de Assessoria Contabil Especializada
em Contabilidade Publica Municipal para a Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho
-~ ALTINHOPREV.

Venho pelo presente solicitar e autorizar a abertura de procedimento de dispensa de

‘ licitagdo, com base no art. n° 75, Inciso 11 da Lei 14.133/2021 , objetivando Contratagio de pessoa
Juridica, para prestar servigos de Assessoria Contabil Especializada em Contabilidade Publica

Municipal para a Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho — ALTINHOPREV.

As especificagdes técnicas, condigdes, critérios de execucdo dos servigos e valores estido
contidas no Termo de Referéncia que segue em anexo.

As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo
orcamentaria:

Unidade Gestora: 7 - Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho - ALTINHOPREV
Orgdo Orgamentario: 40000 — Entidade Supervisionada
Unidade Orgamentaria: 40600 - Autarquia Municipal de Previdéncia Social De Altinho -
ALTINHOPREV
Fungdo: 4 - Administragdo
Sub Fungdo: 122 — Administragdo Geral
Programa: 903 — Gestdo Previdenciaria do - ALTINHOPREV
. Agdo: 2.164 - Gestdo Administrativa do - ALTINHOPREV
Despesa 186: 3.3.90.35.00 — Servigos de Assessoria - Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 100000 — Recursos Ordinarios — 0.1.00

Sendo o que se apresenta para 0 momento, aproveitamos o CNscjo para renovar os votos
de estima e aprego.

Atenciosamente,

PREFEITURA MUNICIPAL [%0 ALTINHO
prOTOCOLO N° ({1
R. Hoje 3 ] -

As [/ _horas, | Fmin._<6e§UTARQUIA MUNICI

tinho. /& 10F L2 SOCIAL NHO
: '?, 7 — ALTINHOPREYV —
gl W Glorivaldo Robgrto de Barros

: imento . .
Responsavel pelo recebime Diretor/Presidente
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ANEXO

TERMO DE REFERENCIA

1. INTRODUCAO

I.1. Este Termo de Referéncia visa orientar na contratagdo de pessoa juridica, para prestar
servigos de Assessoria Contabil Especializada em Contabilidade Piblica Municipal para a
Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho — ALTINHOPREV, para o exercicio
financeiro de 2023.

1.2. Estabelece também normas gerais e especificas, métodos de trabalho e padrdes de conduta
para os servigos descritos e deve ser considerado como complementar as demais exigéncias dos
documentos contratuais.

2. OBJETO

2.1 Constitui objeto da presente contratagdo de pessoa juridica para prestagio de servigos
técnicos profissionais especializados de assessoria nas areas de planejamento orgamentario,
contabil, financeira e gestdo fiscal, obedecendo as Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico.

3. JUSTIFICATIVA

3.1 . Contratagdo de pessoa juridica, na forma de empresa cujo objeto ¢ consultoria e assessoria
administrativa e gerencial nas dreas contabil e financeira, administrada por contador, para prestar
servigos Contabeis especializados em contabilidade publica, tendo em vista que a singularidade
dos servigos a serem prestados depende de conhecimento especifico na area de contabilidade
publica em especial as normativas do Egrégio Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e as
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Piblico — NBCASP ¢ ao Plano de
Contas Aplicado ao Setor Piblico — PCASP.

4. DAS DIRETRIZES

4.1. A contratagdo recaira sobre empresa juridica, dado ao volume de servigos que devera ser
Atendido, pelo periodo de 06 (seis) meses.

5. DAS CARACTERISTICAS E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS DE
CONTABILIDADE PUBLICA

5.1. Caracteristaicas da prestagdo dos servigos:

.1.1 Orientar os servidores vinculados a contabilidade e a execugio orgamentaria, sobre os
procedimentos basicos necessarios a execugdo orgamentaria, financeira, patrimonial e gestio
fiscal do Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho — ALTINHOPREV, de
acordo com a Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF), Lei Federal no 4.320, de 17 de margo de 1964 ¢ demais normas e
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procedimentos constantes dos Manuais de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP), publicados pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN);

5.1.2 Prestar assessoria nas areas contabil, financeira, orgamentaria e de gestdo fiscal, por
meio de visitas regulares semanais, bem como remotamente através de e-mail, telefone e
outros meios de comunicagao;

5.2. Assessoria para processamento de receita, escrituragio eletronica da arrecadagao e emissao
de relatorios;

5.3. Assessoria para emissdo de notas de empenho, processamento ¢ pagamento de despesa

publica, escrituragdo eletrdnica e emissdo de relatorios;

‘ 5.4. Assessoria para elaboragio do Boletim Diario de Tesouraria, incluindo as disponibilidades
em espécie, em contas correntes € em contas vinculadas;

5.5. Assessoria para elaborag@o de Balangos e Balancetes dos Sistemas Orgamentario, Financeiro
e Patrimonial da Contabilidade;

5.6. Orientagdo para a instrug@o para a execugdo de convénios;

5.7. Instruir sobre créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios, programagao
financeira e cronograma mensal de desembolso;

5.8. Das despesas com o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS, destacando a regularidade
das contribui¢des e/ou providéncias para regularizagdo, se for o caso, destacando os valores
devidos, contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos interpretados;

5.9. Das despesas com o Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, destacando a
regularidade das contribuigdes e/ou providéncias para regularizagdo, se for o caso, destacando os
. valores devidos, contabilizados e recolhidos, mensalmente em tabelas com resumos
interpretados;

5.10. Conferir a movimentagdo extraorgamentaria,

5.11. Conferir mensalmente as conciliagdes bancarias;

5.12. Capacitar os servidores para a elaboragdo e¢ envio do Sistema de Informagdes sobre
Orgamentos Publicos do ALTINHOPREV;

5.13. Fornecer informagdes para a realizagdo de audiéncias publicas, conforme Lei
Complementar 141/2021;

5.14. Acompanbhar a aplicagdo da receita resultante de impostos em agdes em servigos publicos
em Seguridade Social

5.15. Fornecer informagdes necessarias a elaboragao da Lei de Diretrizes Orgamentarias;
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5.16. Elaborar juntamente com a Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho —
ALTINHOPREYV os programas constantes no Plano Plurianual - PPA, e devidas revisdes anuais,
consoante disposi¢des do inciso | e do § 1° do art. 165 da Constituigdo Federal e disposigdes da
Lei de Responsabilidade Fiscal,

5.17. Elaborar juntamente com a Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho -
ALTINHOPREV a proposta Orgamentaria Anual, consoante disposi¢des do inciso I1I, e do § 5°
da Constitui¢do Federal e da Lei Complementar N° 101, de 04.05.2000;

5.18. Elaborar os anexos da Lei Federal 4.320/64 e demais demonstrativos do Autarquia
Municipal de Previdéncia Social de Altinho — ALTINHOPREV, necessarios as prestagoes de
contas anual.

6. REQUISITOS
6.2. A Pessoa Juridica devera apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum Vitae do sécio e ou do profissional com vinculo empregaticio, representante,
comprovando a formag@o superior na area Contabil;

b) Inscrigdo no Conselho Regional de Contabilidade-CRC, com no minimo 02 (dois) anos de
atividade;

¢) Copia dos documentos pessoais do socio representante, bem como copia dos diplomas de
formagdo em curso superior de area Contabil e ou Carteira do CRC;

d) Contrato Social da Empresa.

e) Certiddes negativas da pessoa juridica para com a Justi¢a do Trabalho, Certiddo Negativa do
Municipio sede da empresa, Ministério da Fazenda, FGTS, INSS, Secretaria da Fazenda do
Estado de Mato Grosso;

f) Possui experiéncia de no minimo 01 (um) ano em contabilidade publica, com comprovagao
por documento expedido pelo érgdo publico.

6.3. Os documentos exigidos neste procedimento poderdo ser apresentados em original, por
meio de copias autenticadas por cartorio competente ou servidor da administragdo, ou copias
simples acompanhadas dos originais para cotejo no ato da apresentagdo.

7. ESTIMATIVA E JUSTIFICATIVA DAS COTACOES

7.1. Conforme levantamentos através de cotagdes realizadas em escritorios de contabilidades na
praga, estima-se o valor da presente contratagio em RS 33.400,00 (trinta e trés mil e
quatrocentos reais), com valor mesal estimado de RS 5.566,67 (cinco mil, quinhentos e
sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), para um perido de 06 (seis) meses.

8. DOTACAO ORCAMENTARIAS.

8.1. As despesas para atender a esta contratagdo correrdo por conta da seguinte dotagdo
or¢amentaria:

Unidade Gestora: 7 - Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho -
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Orgdo Orgamentario: 40000 — Entidade Supervisionada

Unidade Orgamentaria: 40600 - Autarquia Municipal de Previdéncia Social De Altinho -
ALTINHOPREV

Fungdo: 4 - Administragao

Sub Fungdo: 122 — Administragdo Geral

Programa: 903 — Gestdo Previdenciaria do - ALTINHOPREV

Ag¢do: 2.164 — Gestdo Administrativa do - ALTINHOPREV

Despesa 186: 3.3.90.35.00 — Servigos de Assessoria - Pessoa Juridica

Fonte de Recursos: 100000 — Recursos Ordinarios — 0.1.00

9. DA PRESTACAO DOS SERVICOS

9.2, Os trabalhos Contabeis a serem contratados, relacionados no item 3.1 supdem atuagido
presencial na sede da Autarquia Municipal de Previdencia Social de Altinho - ALTINHOPREV.,
localizada na Rua Coronel Manoel Lico, n° 34, Centro, Altinho/PE - CEP — 55.490-000, no
minimo duas vezes por semana ou em casos excepcionais quando houver a necessidade.

10. PAGAMENTO E APRESENTACAO DOS TRABALHOS
10.2. O pagamento pela realizagdo dos servigos sera realizado mensalmente e efetuado de
acordo com a execugio dos servigos e mediante apresentagdo das notas fiscais de prestagdo de

SErvigos.

10.3. O valor de cada parcela mensal sera igual ao resultado obtido pela divisdo do valor anual
contratado pelo namero de meses do periodo contratado.

10.4. Para efeito do pagamento, a contratada devera atender as exigéncias legais quanto a
emissdo de comprovagdo fiscal.

11. DURACAO DO CONTRATO

11.2. O contrato de prestagdo de servigos de assessoria contabil, objeto deste processo, tera o
prazo de vigéncia de 06 (seis) meses, contados a partir da assinatura do contrato até dezembro de
2023.

12. DAS OBRIGACOES

12.2. A CONTRATANTE obriga-se a:

12.2.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus
servigos de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente

doTermo de Referéncia;

12.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
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12.2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagio dos servigos por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas:

12.2.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes no
curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregio;

12.2.5. Pagara a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, na forma do
contrato;

12.2.6. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, todas as condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagdo:

12.2.7. Néo permitir que os empregados da CONTRATADA executem tarefas em desacordo
com as preestabelecidas no contrato.

12.3. A Contratada obriga-se a:

12.3.1. Executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
Com 0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais:

12.3.2. Realizar as suas expensas, no total ou em parte, no prazo méaximo fixado no Termo de
Referéncia, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados, a critério da Administragao;

12.3.3. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais ¢ morais
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ourepresentantes,
dolosa ou culposamente, a0 Municipio de Trombas ou a terceiros:

12.3.4. Utilizar empregados habilitados ¢ com conhecimentos basicos dos SErvigos a serem
executados, de conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12.3.5. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Administragdo;

12.3.6. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagcdes da
Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

2.3.7. Relatar a Administragdo toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagdo dos servigos;

12.3.8. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigdes de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo;

12.3.9. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestagdes a que esta obrigada, exceto nas condigdes

Rua Coronel Manoe
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autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato:

12.3.10. Orientar seus empregados quanto as normas e procedimentos a serem adotados durante
o exercicio de suas fungoes.

13. DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO

CONTRATO

I3.1. A fiscalizagdo do Contrato sera exercida por servidor designando pela Administragdo da
Autarquia Municipal de Previdencia Social de Altinho - ALTINHOPREV., ao qual competira
dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestagio dos servigos e de tudo dara ciéncia a

Administragdo.

13.2. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da

CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante
de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorios, etc. ¢ na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes e prepostos.

14. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

14.1 - Aplicar-se-4 a CONTRATADA multa moratéria diaria de 0,05 % (cinco décimos por
cento) do valor do contrato pelo ndo cumprimento dos prazos fixados neste Edital, ou pelo
inadimplemento de qualquer obrigagdo contratual, assegurada ampla defesa, sem prejuizo de
qualquer outra cominagao prevista neste Edital, no instrumento contratual ou na Lei n° 14.133/21
e demais normas legais pertinentes.

14.2 - Em caso de rescisdo contratual, por culpa ou dolo da Contratada, sera aplicada a mesma,
sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal que couber, multa de 20% (vinte por cento)

sobre o valor do Contrato, independentemente das penalidades previstas em lei.

14.3 - Qualquer contestag¢do sobre a aplicagio de multas devera ser feita por escrito.

14.4 - Independentemente de cobranga de multas, pela inexecugdo total ou parcial do contrato,
poderdo ainda ser aplicadas a Contratada as seguintes sangdes:

14.4.1 - Adverténcia por escrito;

14.4.2 - Suspensdo temporaria de participagio em licitagdes e impedimento de contratar com a
Autarquia Municipal de Previdéncia Social de Altinho — ALTINHOPREYV, pelo prazo de até 05

cinco) anos.

15. PROPRIEDADE, SEGURANCA E SIGILO

15.1. A CONTRATADA devera ser responsavel pela seguranga, guarda, manutengio e
integridade dos dados, programas e procedimentos fisicos armazenamento das informagdes
existentes ou geradas durante a execugdo dos servigos, em conformidade com a legislagdo

existente.
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15.2. Guardar o mais absoluto sigilo em relagdo aos dados, informagdes ou documentos de
qualquer natureza a que venham tomar conhecimento, respondendo administrativa, civil e
criminalmente por sua indevida divulgagdio e/ou incorreta ou descuidada utilizagdo.

I5.3.  Reconhecer ainda que, como prestadora de servigo por forga de um contrato, sem
vinculagdo direta com as atividades desenvolvidas, todo e qualquer trabalho realizado ou
desenvolvido sera de exclusiva propriedade do ALTINHOPREV.

16. APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

16.1. As propostas a serem apresentadas deveram ter validade pelo prazo minimo de 60
(sessenta) dias.

16.2. O prego devera ser cotado considerando-se que a prestagdo de servigo ocorrera na sede
do ALTINHOPREV e na sede da Empresa contratada, incluindo quaisquer gastos ou despesas
com mdo-de-obra, transporte, tributos, dnus previdencidrios e trabalhistas, seguros e outros
encargos ou despesas incidentes desta contratagdo.

16.3. A apresentagdo da proposta significa pleno conhecimento e integral concordancia com as
clausulas e condigdes deste instrumento e total sujeigdo a legislagdo pertinente.

AUTARQUIA MUN
SOCIA
— ALTINHOPREV -
Glorivaldo R¢berto de Barros
Diretor/Presidente
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MAPA ESTIMATIVO
= Lagoa do . Valor
ITEM DESCRI NID (QTD Manari | Cumaru 2 Total
ACRIGAO u Q Ouro ana médio
Contratagdo de pessoa juridica, para
prestar servicos de Assessoria Contabil
o1 Especializada em  Contabilidade MES 6 RS RS RS RS RS
Pablica Municipal para a Autarquia 5.500,00 5.000,00 | 6.200,00 5.566,67 33.400,00
Municipal de Previdéncia Social de
Altinho — ALTINHOPREV. — -
RS
VALOR TOTAL ESTIMAD
L 33.400,00‘7
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